
แบบ สงป. 301

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล

              2.1.2 กิจกรรมหลักท่ี 2: ............................................................

         2.3 เงินนอกงบประมาณ
         2.2  เงินงบประมาณท่ีกันไว้เบิกเหล่ือมปีท่ีผ่านมา

         1.2 กิจกรรมหลัก
            1.2.1 กิจกรรมหลักท่ี 1: ………………………………………………………………………
            1.2.2 กิจกรรมหลักท่ี 2: ……………………………………………………………………..
    2. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ (2.1)

              2.1.1 กิจกรรมหลักท่ี 1: .............................................................
         2.1 เงินงบประมาณ

    1. แผนการปฏิบัติงาน
         1.1 ตัวช้ีวัด : ……………………………………………………………………………………….
            1.1.1 ปริมาณ : ………………………………………………………………………………….
            1.1.2 คุณภาพ : ………………………………………………………………………………….
            1.1.3 เวลา : ………………………………………………………………………………………
            1.1.4 ค่าใช้จ่าย : ………………………………………………………………………………..

    เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน : ………................….…............................

     ผลผลิตท่ี 1: นโยบายและแผนด้านการศึกษา

ผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม
ประเด็นยุทธศาสตร์ สป. : 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีเป็นเลิศเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษาท่ี
มีคุณภาพ

แผนงบประมาณ : แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
 ………………………………………………………………………………………………………….

   เป้าหมายการให้บริการกระทรวง : …………………………………..................…….…......
       - ตัวช้ีวัด : ....................................................................................

        - ตัวช้ีวัด : ...................................................................................

  เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ : …………………………………..................…….….............

แบบจัดท าแผน/รายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงบประมาณ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์

หน่วยนับ
รวมท้ังส้ิน  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 

เป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

1



แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผลผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงบประมาณ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
หน่วยนับ

รวมท้ังส้ิน  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

0.0015 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0007 0.0000 0.0007

ระดับ ระดับ 5 ระดับ 5 N/A ระดับ 5 N/A ระดับ 5 N/A ระดับ 5

0.0015 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0007 0.0000 0.0007 0.0000
0.0015 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0007 0.0000 0.0007 0.0000

0.0015 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0007 0.0000 0.0007

              2.1.1 กิจกรรมหลักท่ี 1 : ก ำหนดแนวทำงกำรวิเครำะห์ ทบทวนบทบำท ภำรกิจ 
โครงสร้ำงและอ ำนำจหน้ำท่ีของกลุ่มพัฒนำระบบบริหำร

              2.1.2 กิจกรรมหลักท่ี 2 : เสนอขออนุมัติโครงการวิเคราะห์ ทบทวนบทบาท ภารกิจ 
โครงสร้างและอ านาจหน้าท่ีของกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ส านักงานปลัด กระทรวงศึกษาธิการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

            1.1.3 เวลา :  ไม่มี
            1.1.2 คุณภาพ : ระดับ 5

            1.1.4 ค่าใช้จ่าย :  ไม่มี

              1.2.2 กิจกรรมหลักท่ี 2 : เสนอขออนุมัติโครงการวิเคราะห์ ทบทวนบทบาท ภารกิจ 
โครงสร้างและอ านาจหน้าท่ีของกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

    2. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
         2.1 เงินงบประมาณ

         1.2 กิจกรรมหลัก

              1.2.6 กิจกรรมหลักท่ี 6 : น าเสนอผู้บริหารทราบและให้ความเห็นชอบ

              1.2.5 กิจกรรมหลักท่ี 5 : สรุปผลการจัดประชุมและปรับปรุง แก้ไข/เพ่ิมเติม บทบาท 
ภารกิจของกลุ่มพัฒนาระบบบริหารให้ถูกต้อง ครบถ้วน และครอบคลุม

              1.2.1 กิจกรรมหลักท่ี 1 : ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์ ทบทวนบทบาท ภารกิจ
โครงสร้างและอ านาจหน้าท่ีของกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

    โครงการท่ี 1 : โครงการวิเคราะห์ ทบทวนบทบาท ภารกิจ โครงสร้าง และอ านาจหน้าท่ีของ
กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

    1. แผนการปฏิบัติงาน

              1.2.3 กิจกรรมหลักท่ี 3 : แต่งต้ังคณะท างานประชุมปฏิบัติการวิเคราะห์ ทบทวนบทบาท
 ภารกิจ โครงสร้างและอ านาจหน้าท่ีของกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

              1.2.4 กิจกรรมหลักท่ี 4 : ด าเนินการจัดประชุมปฏิบัติการวิเคราะห์ ทบทวนบทบาท 
ภารกิจ โครงสร้างและอ านาจหน้าท่ีของกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

         1.1 ตัวช้ีวัดท่ี 1 : ระดับความส าเร็จของการวิเคราะห์ ทบทวนบทบาท ภารกิจ โครงสร้าง 
และอ านาจหน้าท่ีของกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

            1.1.1 ปริมาณ : ไม่มี

              2.1.3 กิจกรรมหลักท่ี 3 : แต่งต้ังคณะท างานประชุมปฏิบัติการวิเคราะห์ ทบทวนบทบาท
 ภารกิจ โครงสร้างและอ านาจหน้าท่ีของกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

              2.1.4 กิจกรรมหลักท่ี 4 : ด าเนินการจัดประชุมปฏิบัติการวิเคราะห์ ทบทวนบทบาท 
ภารกิจ โครงสร้างและอ านาจหน้าท่ีของกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร
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แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผลผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงบประมาณ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
หน่วยนับ

รวมท้ังส้ิน  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

0.0531 0.0000 0.0025 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0506

ร้อยละ ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 ร้อยละ 60
(12 คน)

ร้อยละ 80 N/A

ร้อยละ ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 N/A

0.0531 0.0000 0.0025 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0506 0.0000
0.0531 0.0000 0.0025 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0506 0.0000

              2.1.6 กิจกรรมหลักท่ี 6 : น าเสนอผู้บริหารทราบและให้ความเห็นชอบ

              2.1.5 กิจกรรมหลักท่ี 5 : สรุปผลการจัดประชุมและปรับปรุง แก้ไข/เพ่ิมเติม บทบาท 
ภารกิจของกลุ่มพัฒนาระบบบริหารให้ถูกต้อง ครบถ้วน และครอบคลุม

           1.2.3 กิจกรรมหลักท่ี 3 : ด าเนินการจัดโครงการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรกลุ่มพัฒนาระบบ
บริหาร ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

         1.1 ตัวช้ีวัดท่ี 1 : ร้อยละของบุคลากรท่ีเข้าร่วมการพัฒนา (ร้อยละ 80)

           1.2.2 กิจกรรมหลักท่ี 2 : ประสานงานเพ่ือเตรียมความพร้อมในการด าเนินโครงการฯ

           1.2.4 กิจกรรมหลักท่ี 4 : สรุปผลการประเมินความส าเร็จในการด าเนินโครงการฯ

            ตัวช้ีวัดท่ี 2 : ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้ารับการพัฒนาท่ีมีต่อการพัฒนาบุคลากรของ
หน่วยงาน (ร้อยละ 90)

            1.1.1 ปริมาณ : ไม่มี
            1.1.2 คุณภาพ : ระดับ 5 (ร้อยละ 90)
            1.1.3 เวลา :  ไม่มี
            1.1.4 ค่าใช้จ่าย :  ไม่มี
         1.2 กิจกรรมหลัก
           1.2.1 กิจกรรมหลักท่ี 1 : จัดท ารายละเอียดโครงการฯเสนอผู้บริหารเพ่ือพิจารณาอนุมัติ

            1.1.1 ปริมาณ : ร้อยละ 80
            1.1.2 คุณภาพ : ไม่มี
            1.1.3 เวลา :  ไม่มี

            2.1.1 กิจกรรมหลักท่ี 1 : จัดท ารายละเอียดโครงการฯ เสนอผู้บริหารเพ่ือพิจารณาอนุมัติ

            2.1.2 กิจกรรมหลักท่ี 2 : ประสานงานเพ่ือเตรียมความพร้อมในการด าเนินโครงการฯ

            1.1.4 ค่าใช้จ่าย :  ไม่มี

         2.2 เงินงบประมาณท่ีกันไว้เบิกเหล่ือมปีท่ีผ่านมา
         2.3 เงินนอกงบประมาณ
    โครงการท่ี 2 : โครงการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ส านักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

    1. แผนการปฏิบัติงาน

           1.2.5 กิจกรรมหลักท่ี 5 : รายงานผลการด าเนินโครงการฯเสนอผู้บริหารเพ่ือโปรดทราบ
    2. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
         2.1 เงินงบประมาณ
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แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผลผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงบประมาณ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
หน่วยนับ

รวมท้ังส้ิน  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

0.0531 0.0000 0.0025 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0506

0.0033 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0025 0.0000 0.0007

ระดับ ระดับ 5 ระดับ 5

0.0033 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0025 0.0000 0.0007
0.0033 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0025 0.0000 0.0007

            1.2.4 กิจกรรมหลักท่ี 4 : สรุปผลด าเนินโครงการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 กพร.สป. และจัดท าร่างแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568  กพร.สป.

            1.2.5 กิจกรรมหลักท่ี 5 : จัดท ารูปเล่มแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 กพร.สป. (ฉบับสมบูรณ์)

    2. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
         2.1 เงินงบประมาณ

            1.1.3 เวลา :  ไม่มี
            1.1.4 ค่าใช้จ่าย :  ไม่มี

            1.2.2 กิจกรรมหลักท่ี 2 : แต่งต้ังคณะท างานจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ
 พ.ศ. 2568 กพร.สป.

            1.2.3 กิจกรรมหลักท่ี 3 : จัดโครงการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 กพร.สป.

            2.1.2 กิจกรรมหลักท่ี 2 : แต่งต้ังคณะท างานจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ
 พ.ศ. 2568 กพร.สป.

            2.1.1 กิจกรรมหลักท่ี 1 : ศึกษา วิเคราะห์ รวบรวมข้อมูลท่ีเก่ียวข้อง และขออนุมัติ
โครงการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 กพร.สป.

           2.1.4 กิจกรรมหลักท่ี 4 : สรุปผลการประเมินความส าเร็จในการด าเนินโครงการฯ

         1.1 ตัวช้ีวัดท่ี : ระดับความส าเร็จของการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

    1. แผนการปฏิบัติงาน

         1.2 กิจกรรมหลัก

            1.1.1 ปริมาณ : ไม่มี
            1.1.2 คุณภาพ : ระดับ 5

    โครงการท่ี 3 : โครงการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

            2.1.3 กิจกรรมหลักท่ี 3 : ด าเนินการจัดโครงการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรกลุ่มพัฒนา
ระบบบริหาร ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

           2.1.5 กิจกรรมหลักท่ี 5 : รายงานผลการด าเนินโครงการฯเสนอผู้บริหารเพ่ือโปรดทราบ
         2.2 เงินงบประมาณท่ีกันไว้เบิกเหล่ือมปีท่ีผ่านมา
         2.3 เงินนอกงบประมาณ

            1.2.1 กิจกรรมหลักท่ี 1 : ศึกษา วิเคราะห์ รวบรวมข้อมูลท่ีเก่ียวข้อง และขออนุมัติ
โครงการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 กพร.สป.
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แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผลผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงบประมาณ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
หน่วยนับ

รวมท้ังส้ิน  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

0.0033 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0025 0.0000 0.0007

0.0022 0.0007 0.0007 0.0007 0.0015 0.0000

ข้อมูล 35 ข้อมูล 35 ข้อมูล อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

35 ข้อมูล ประชุมช้ีแจง
 OIT 35 

ข้อมูล และ
มอบหมาย
ผู้รับผิดชอบ

35 ข้อมูล อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

35 ข้อมูล

ระดับ ระดับ AA ระดับ AA อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

ระดับ AA อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

ระดับ AA อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

ระดับ AA

            1.1.3 เวลา :  ไม่มี
            1.1.4 ค่าใช้จ่าย :  ไม่มี

         1.1 ตัวช้ีวัดท่ี 1 : จ านวนข้อมูลท่ีปฏิบัติตามข้อก าหนดในการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ด้านการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open 
Data Integrity and Transparency Assessment : OIT) ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ตัวช้ีวัดท่ี 9 การเปิดเผยข้อมูล จ านวน 25 ข้อมูล และตัวช้ีวัดท่ี 10 การป้องกัน
การทุจริต จ านวน 10 ข้อมูล

            1.1.3 เวลา :  ไม่มี

            1.1.1 ปริมาณ : 35 ข้อมูล
            1.1.2 คุณภาพ : ไม่มี

    โครงการท่ี 4 : โครงการขับเคล่ือนการด าเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 
ด้านการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment :
 OIT) ของกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567

            2.1.5 กิจกรรมหลักท่ี 5 : จัดท ารูปเล่มแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
 กพร.สป. (ฉบับสมบูรณ์)

            2.1.3 กิจกรรมหลักท่ี 3 : จัดโครงการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 กพร.สป.

         2.2 เงินงบประมาณท่ีกันไว้เบิกเหล่ือมปีท่ีผ่านมา
         2.3 เงินนอกงบประมาณ

              ตัวช้ีวัดท่ี 2  : ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ ด้านการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment
 : OIT) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ส านักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ (ระดับ AA)

            1.1.1 ปริมาณ :  ไม่มี
            1.1.2 คุณภาพ : ระดับ AA

    1. แผนการปฏิบัติงาน

            2.1.4 กิจกรรมหลักท่ี 4 : สรุปผลด าเนินโครงการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 กพร.สป. และจัดท าร่างแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 กพร.สป.

            1.1.4 ค่าใช้จ่าย :  ไม่มี
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แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผลผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงบประมาณ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
หน่วยนับ

รวมท้ังส้ิน  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

0.0022 0.0007 0.0007 0.0007 0.0015 0.0000
0.0022 0.0007 0.0007 0.0007 0.0015
0.0007 0.0007 0.0007 0.0007

0.0015 0.0000 0.0015 0.0000

0.0500 0.0019 0.0012 0.0000 0.0363 0.0019 0.0125

ระดับ ระดับ 5 ระดับ 5 ระดับ 2 ระดับ 5 ระดับ 2

            1.2.3 กิจกรรมหลักท่ี 3 : ติดตามและสรุปผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ด้านการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and
 Transparency Assessment : OIT) ของกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ส านักงานปลัด
กระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เสนอ ผอ.กพร.ทราบ

            2.1.1 กิจกรรมหลักท่ี 1 : ประชุมช้ีแจงการด าเนินงานการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ด้านการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open 
Data Integrity and Transparency Assessment : OIT) ของกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ส านักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และมอบหมายผู้รับผิดชอบ

            2.1.2 กิจกรรมหลักท่ี 2 : ประชุมติดตามการด าเนินงานตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (OIT)

            2.1.3 กิจกรรมหลักท่ี 3 : ติดตามและสรุปผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ด้านการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and
 Transparency Assessment : OIT) ของกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ส านักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เสนอ ผอ.กพร.ทราบ

    1. แผนการปฏิบัติงาน
         1.1 ตัวช้ีวัดท่ี 1 : ระดับความส าเร็จในการจัดท าทบทวนยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบราชการ
ของกระทรวงศึกษาธิการ (พ.ศ. 2566 – 2570) ส าหรับใช้เป็นกรอบแนวทางการปฏิบัติงาน
ของส่วนราชการ

            1.2.1 กิจกรรมหลักท่ี 1 : ประชุมช้ีแจงการด าเนินงานการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ด้านการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open 

Data Integrity and Transparency Assessment : OIT) ของกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และมอบหมายผู้รับผิดชอบ

            1.2.2 กิจกรรมหลักท่ี 2 : ประชุมติดตามการด าเนินงานตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (OIT)

            1.1.1 ปริมาณ : ไม่มี

         1.2 กิจกรรมหลัก

    2. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ

    โครงการท่ี 5 : โครงการพัฒนาและขับเคล่ือนยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบราชการ
ของกระทรวงและส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

         2.2 เงินงบประมาณท่ีกันไว้เบิกเหล่ือมปีท่ีผ่านมา
         2.3 เงินนอกงบประมาณ

         2.1 เงินงบประมาณ

6



แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผลผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงบประมาณ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
หน่วยนับ

รวมท้ังส้ิน  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

คน 100 คน จัดประชุมแต่ไม่
ใช้งบโครงการ

N/A 100 คน N/A 100 คน N/A

ระดับ ระดับ 5 ระดับ 5 N/A ระดับ 5 N/A ระดับ 5 N/A

ระดับ ระดับ 5 
(ร้อยละ 80)

ระดับ 5 
(ร้อยละ 80)

N/A ระดับ 5 
(ร้อยละ 80)

N/A ระดับ 5 
(ร้อยละ 80)

N/A ระดับ 5 
(ร้อยละ 80)

คะแนน  ไม่น้อยกว่ำ 
400 คะแนน

 ไม่น้อยกว่ำ 
400 คะแนน

N/A  ไม่น้อยกว่ำ 
400 คะแนน

N/A  ไม่น้อยกว่ำ 
400 คะแนน

N/A  ไม่น้อยกว่ำ 
400 คะแนน

            1.1.4 ค่าใช้จ่าย :  ไม่มี
            ตัวช้ีวัดท่ี 4 : ระดับความส าเร็จท่ีหน่วยงานรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติ
ราชการด้านการพัฒนาระบบราชการของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 (ระดับ 5 หน่วยงานรายงานผลฯ ร้อยละ 80)

            1.1.1 ปริมาณ : ไม่มี
            1.1.2 คุณภาพ : ระดับ 5 (ร้อยละ 80)
            1.1.3 เวลา :  ไม่มี
            1.1.4 ค่าใช้จ่าย :  ไม่มี

            1.1.1 ปริมาณ :  ไม่น้อยกว่า 400 คะแนน

            ตัวช้ีวัดท่ี 5 : กระทรวงศึกษาธิการมีคะแนนเฉล่ียความเป็นระบบราชการ 4.0 
ของทุกส่วนราชการ ไม่น้อยกว่า 400 คะแนน

         1.2 กิจกรรมหลัก
              1.2.1 กิจกรรมหลักท่ี 1 : การทบทวนยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบราชการ
ของกระทรวงศึกษาธิการ (พ.ศ. 2566 – 2570)

            1.1.4 ค่าใช้จ่าย :  ไม่มี
            1.1.3 เวลา :  ไม่มี
            1.1.2 คุณภาพ :  ไม่มี

            1.1.2 คุณภาพ : ระดับ 5
            1.1.3 เวลา :  ไม่มี

            1.1.2 คุณภาพ : ระดับ 5
            1.1.3 เวลา :  ไม่มี
            1.1.4 ค่าใช้จ่าย :  ไม่มี

            1.1.1 ปริมาณ : 100 คน
            1.1.2 คุณภาพ : ไม่มี

            ตัวช้ีวัดท่ี 2 : จ านวนบุคลากรท่ีเข้าร่วมกิจกรรมเครือข่ายเพ่ือการพัฒนาระบบราชการของ
กระทรวงศึกษาธิการและส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

            1.1.3 เวลา :  ไม่มี
            1.1.4 ค่าใช้จ่าย :  ไม่มี
            ตัวช้ีวัดท่ี 3 : ระดับความส าเร็จในการพัฒนาระบบติดตามและรายงานผลการปฏิบัติ
ราชการตามยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบราชการ (พ.ศ. 2566 - 2570) ของหน่วยงานในสังกัด
กระทรวงและส านักงานปลัดกระทรวง

            1.1.1 ปริมาณ : ไม่มี
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แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผลผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงบประมาณ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
หน่วยนับ

รวมท้ังส้ิน  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

0.0620 0.0070 0.0000 0.0000 0.0025 0.0019 0.0146 0.0051 0.0450 0.0000
0.0620 0.0070 0.0025 0.0019 0.0146 0.0051 0.0450 0.0000

0.0100 0.0009 0.0014 0.0009 0.0062 0.0024

0.0028 0.0000 0.0014 0.0014

0.0492 0.0061 0.0011 0.0011 0.0070 0.0051 0.0412

                     กิจกรรมย่อยท่ี 1.1 : ประชุมคณะกรรมการอ านวยการฯ เพ่ือพิจารณาร่าง
ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบราชการของกระทรวงศึกษาธิการ (พ.ศ. 2566 – 2570)

                     กิจกรรมย่อย 1.2 : การติดตามการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบ
ราชการของกระทรวงศึกษาธิการ

              1.2.2 กิจกรรมหลักท่ี 2 : การพัฒนาเครือข่ายเพ่ือการพัฒนาระบบราชการ
ของกระทรวงและส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

                     กิจกรรมย่อยท่ี 2.3 ประกวดส่ือสร้างสรรค์เพ่ือพัฒนาระบบราชการ
ของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

                     กิจกรรมย่อยท่ี 2.1 ประชุมเครือข่ายการพัฒนาระบบราชการของกระทรวง
ศึกษาธิการ

              2.1.1 กิจกรรมหลักท่ี 1 : การทบทวนยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบราชการ
ของกระทรวงศึกษาธิการ (พ.ศ. 2566 – 2570)

    2. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
         2.1 เงินงบประมาณ

                     กิจกรรมย่อยท่ี 1.2 : การติดตามการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
ระบบราชการของกระทรวงศึกษาธิการ

              2.1.2 กิจกรรมหลักท่ี 2 : การพัฒนาเครือข่ายเพ่ือการพัฒนาระบบราชการ
ของกระทรวงและส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

                     กิจกรรมย่อยท่ี 2.1 ประชุมเครือข่ายการพัฒนาระบบราชการของกระทรวง
ศึกษาธิการ

                     กิจกรรมย่อยท่ี 1.1 : ประชุมคณะกรรมการอ านวยการฯ เพ่ือพิจารณาร่าง
ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบราชการของกระทรวงศึกษาธิการ (พ.ศ. 2566 – 2570)

                     กิจกรรมย่อยท่ี 2.2 ประกวดส่ือสร้างสรรค์เพ่ือพัฒนาระบบราชการ
ของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

         2.2 เงินงบประมาณท่ีกันไว้เบิกเหล่ือมปีท่ีผ่านมา
         2.3 เงินนอกงบประมาณ
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แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผลผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงบประมาณ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
หน่วยนับ

รวมท้ังส้ิน  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

0.0091 0.0004 0.0000 0.0000 0.0004 0.0004 0.0000 0.0000 0.0087 0.0000

ระดับ ระดับ
มาตรฐาน

ประชุมไม่ใช้
เงินงบประมาณ

รอผลการประเมิน
ตนเองในไตรมาส 4

ระดับ
มาตรฐาน

รอผลการประเมิน
ตนเอง ไตรมาส 4

ระดับ
มาตรฐาน

รอผลการประเมิน
ตนเอง ไตรมาส 4

ระดับ
มาตรฐาน

0.0091 0.0004 0.0000 0.0000 0.0004 0.0004 0.0000 0.0000 0.0087 0.0000
0.0091 0.0004 0.0000 0.0000 0.0004 0.0004 0.0000 0.0000 0.0087 0.0000
0.0080 0.0000 0.0080

0.0007 0.0007

0.0004 0.0004 0.0004 0.0004

            1.1.1 ปริมาณ : ไม่มี

    1. แผนการปฏิบัติงาน
         1.1 ตัวช้ีวัดท่ี : ระดับความส าเร็จของการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
และการประเมินผลของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

            2.1.3 กิจกรรมหลักท่ี 3 : การจัดท าค ารับรองการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ
ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

            1.1.2 คุณภาพ : ระดับมาตรฐาน
            1.1.3 เวลา :  ไม่มี
            1.1.4 ค่าใช้จ่าย :  ไม่มี

         2.1 เงินงบประมาณ

    โครงการท่ี 6 : โครงการการส่งเสริมสนับสนุนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการ
ของกระทรวงศึกษาธิการและส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

         1.2 กิจกรรมหลัก
            1.2.1 กิจกรรมหลักท่ี 1 : การประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติราชการของกระทรวงศึกษาธิการ

            1.2.2 กิจกรรมหลักท่ี 2 : การประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติราชการของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

            1.2.3 กิจกรรมหลักท่ี 3 : การจัดท าค ารับรองการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ
ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

    2. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ

            2.1.1 กิจกรรมหลักท่ี 1 : การประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติราชการของกระทรวงศึกษาธิการ

            2.1.2 กิจกรรมหลักท่ี 2 : การประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติราชการของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

         2.2 เงินงบประมาณท่ีกันไว้เบิกเหล่ือมปีท่ีผ่านมา
         2.3 เงินนอกงบประมาณ
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แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผลผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงบประมาณ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
หน่วยนับ

รวมท้ังส้ิน  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

0.0474 0.0404 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0474 0.0404

 หน่วยงาน 113 113 113 113

ฉบับ 1 อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

1 อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

1 อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

1 อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

ฉบับ 1 1 1 1

ระดับ ระดับ
มาตรฐาน

ระดับ
มาตรฐาน

N/A ระดับ
มาตรฐาน

N/A ระดับ
มาตรฐาน

N/A ระดับ
มาตรฐาน

            1.1.2 คุณภาพ : ระดับมาตรฐาน

    โครงการท่ี 7 : โครงการการจัดท าค ารับรองการปฏิบัติราชการ สนับสนุนการปฏิบัติราชการ
และประเมินผลการปฏิบัติราชการของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

    1. แผนการปฏิบัติงาน

         ตัวช้ีวัดท่ี 4 : หน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการมีผลการปฏิบัติราชการ
ตามค ารับรองการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับมาตรฐาน

            1.1.1 ปริมาณ : ไม่มี

            1.1.3 เวลา :  ไม่มี
            1.1.4 ค่าใช้จ่าย :  ไม่มี
         1.2 กิจกรรมหลัก
            1.2.1 กิจกรรมหลักท่ี 1 : การพัฒนาตัวช้ีวัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการ
ตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

            1.2.2 กิจกรรมหลักท่ี 2 : การจัดท าค ารับรองการปฏิบัติราชการของหน่วยงาน
ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

         1.1 ตัวช้ีวัดท่ี 1 : หน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการลงนาม
ค ารับรองการปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 กับปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

            1.1.1 ปริมาณ : 113 หน่วยงาน
            1.1.2 คุณภาพ : ไม่มี
            1.1.3 เวลา :  ไม่มี
            1.1.4 ค่าใช้จ่าย :  ไม่มี
         ตัวช้ีวัดท่ี 2 : รายงานผลคะแนนการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ
ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

            1.1.2 คุณภาพ :  ไม่มี
            1.1.3 เวลา :  ไม่มี
            1.1.4 ค่าใช้จ่าย :  ไม่มี

            1.1.1 ปริมาณ : 1 ฉบับ
            1.1.2 คุณภาพ :  ไม่มี
            1.1.3 เวลา :  ไม่มี
            1.1.4 ค่าใช้จ่าย :  ไม่มี
         ตัวช้ีวัดท่ี 3 : สรุปผลการด าเนินการนิเทศให้ค าปรึกษา
            1.1.1 ปริมาณ : 1 ฉบับ
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แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผลผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงบประมาณ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
หน่วยนับ

รวมท้ังส้ิน  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

0.0474 0.0404 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0474 0.0404
0.0474 0.0404 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0474 0.0404

0.0474 0.0404 0.0474 0.0404

            1.2.3 กิจกรรมหลักท่ี 3 : การนิเทศให้ค าปรึกษาการด าเนินการตามกรอบแนวทาง
การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของหน่วยงานในสังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

            1.2.4 กิจกรรมหลักท่ี 4 : ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพผู้นิเทศ
และกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของหน่วยงาน
ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

            1.2.5 กิจกรรมหลักท่ี 5 : การจัดท าส่ือการเรียนรู้เพ่ือเป็นแนวทางประกอบการด าเนินการ
ตัวช้ีวัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

            1.2.6 กิจกรรมหลักท่ี 6 : การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติ
ราชการของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

    2. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
         2.1 เงินงบประมาณ
            2.1.1 กิจกรรมหลักท่ี 1 : การพัฒนาตัวช้ีวัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการ
ตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

            2.1.2 กิจกรรมหลักท่ี 2 : การจัดท าค ารับรองการปฏิบัติราชการของหน่วยงาน
ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

            2.1.3 กิจกรรมหลักท่ี 3 : การนิเทศให้ค าปรึกษาการด าเนินการตามกรอบแนวทาง
การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของหน่วยงานในสังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

            2.1.4 กิจกรรมหลักท่ี 4 : ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพผู้นิเทศ
และกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของหน่วยงานในสังกัด
ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

            2.1.5 กิจกรรมหลักท่ี 5 : การจัดท าส่ือการเรียนรู้เพ่ือเป็นแนวทางประกอบการ
ด าเนินการตัวช้ีวัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ

            2.1.6 กิจกรรมหลักท่ี 6 : การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติ
ราชการของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

         2.2 เงินงบประมาณท่ีกันไว้เบิกเหล่ือมปีท่ีผ่านมา
         2.3 เงินนอกงบประมาณ
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แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผลผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงบประมาณ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
หน่วยนับ

รวมท้ังส้ิน  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

0.0217 0.0000 0.0217

เร่ือง 1 เร่ือง N/A N/A N/A

0.0217 0.0000 0.0217
0.0217 0.0000 0.0217
0.0217 0.0000 0.0217

0.0700 0.0229 0.0159 0.0159 0.0070 0.0070 0.0218 0.0000 0.0253

ร้อยละ ร้อยละ 90 ร้อยละ 90
(3 กิจกรรม)

ร้อยละ 25 ร้อยละ 90
(3 กิจกรรม)

ร้อยละ 50 ร้อยละ 90
(3 กิจกรรม)

ร้อยละ 75

            1.1.3 เวลา :  ไม่มี
            1.1.4 ค่าใช้จ่าย :  ไม่มี
         1.2 กิจกรรมหลัก

    โครงการท่ี 8 : โครงการการพัฒนาระบบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ
ของกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือขับเคล่ือนการบูรณาการด้านการจัดการศึกษา
ตามยุทธศาสตร์ชาติ นโยบาย แผนและเป้าหมายด้านการศึกษาของประเทศ

    1. แผนการปฏิบัติงาน
         1.1 ตัวช้ีวัดท่ี : จ านวนข้อเสนอเชิงนโยบายหรือรูปแบบหรือระบบในการพัฒนาระบบ
การบริหารมุ่งผลสัมฤทธ์ิ (1 เร่ือง)

            1.1.1 ปริมาณ : 1 เร่ือง
            1.1.2 คุณภาพ : ไม่มี

            1.2.1 กิจกรรมหลักท่ี 1 : การจัดท าตัวช้ีวัดแบบบูรณาการเพ่ือสนับสนุนการขับเคล่ือนงาน
ด้านการจัดการศึกษาตามยุทธศาสตร์ชาติ นโยบาย แผนและเป้าหมายด้านการศึกษา
ของประเทศ
            1.2.2 กิจกรรมหลักท่ี 2 : การจัดท าข้อเสนอเชิงนโยบายในการพัฒนาระบบการบริหารมุ่ง
ผลสัมฤทธ์ิ

         2.2 เงินงบประมาณท่ีกันไว้เบิกเหล่ือมปีท่ีผ่านมา
         2.3 เงินนอกงบประมาณ

         1.1 ตัวช้ีวัดท่ี 1 : ร้อยละของความส าเร็จของการด าเนินงาน/กิจกรรมสนับสนุนการน าเกณฑ์
คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ และนวัตกรรมเก่ียวกับการบริหารจัดการองค์การมาใช้
ในการปฏิบัติงานของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

    2. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
         2.1 เงินงบประมาณ
            2.1.1 กิจกรรมหลักท่ี 1 : การจัดท าตัวช้ีวัดแบบบูรณาการเพ่ือสนับสนุนการขับเคล่ือนงาน
ด้านการจัดการศึกษาตามยุทธศาสตร์ชาติ นโยบาย แผนและเป้าหมายด้านการศึกษาของประเทศ

            2.1.2 กิจกรรมหลักท่ี 2 : การจัดท าข้อเสนอเชิงนโยบายในการพัฒนาระบบการบริหาร
มุ่งผลสัมฤทธ์ิ

    โครงการท่ี 9 : โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐในการยกระดับส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สู่การเป็นระบบราชการ 4.0
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

    1. แผนการปฏิบัติงาน

            1.1.1 ปริมาณ : ร้อยละ 90

12



แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผลผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงบประมาณ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
หน่วยนับ

รวมท้ังส้ิน  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

คะแนน 455.91
คะแนน

N/A
ประเมิน เม.ย.-

ก.ค. 2567

455.91
คะแนน

N/A
ประเมิน เม.ย.-

ก.ค. 2567

455.91
คะแนน

N/A
ประเมิน เม.ย.-

ก.ค. 2567

            1.1.3 เวลา :  ไม่มี

            1.1.4 ค่าใช้จ่าย :  ไม่มี

            1.1.2 คุณภาพ : ไม่มี
            1.1.3 เวลา :  ไม่มี

            ตัวช้ีวัดท่ี 2 : ผลคะแนนการประเมินสถานะของหน่วยงานภาครัฐในการเป็นระบบราชการ 
4.0 (PMQA 4.0) (Self Assessment) ของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

            1.1.1 ปริมาณ : 455.91 คะแนน
            1.1.2 คุณภาพ : ไม่มี

                   กิจกรรมย่อยท่ี 3.2 : สรุปจ านวนรางวัลเลิศรัฐประจ าปีงบประมาณสมัคร
รางวัลเลิศรัฐ

            1.1.4 ค่าใช้จ่าย :  ไม่มี

                   กิจกรรมย่อยท่ี 2.2 : จัดท ารายงานผลการด าเนินการพัฒนาองค์การ (Application 
Report) ตามเกณฑ์ PMQA 4.0

                   กิจกรรมย่อยท่ี 2.3 : การตรวจประเมินจากคณะกรรมการผู้ตรวจภายนอก
ในการเป็นระบบราชการ 4.0 (Site Visit) (กรณีผ่านการตรวจประเมินข้ันตอนท่ี 2)

         1.2 กิจกรรมหลัก
            1.2.1 กิจกรรมหลักท่ี 1 : การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐของส านักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (PMQA) สู่ระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0)

            1.2.3 กิจกรรมหลักท่ี 3 : การสมัครรางวัลเลิศรัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
                   กิจกรรมย่อยท่ี 3.1 : แจ้งเวียนหน่วยงานในสังกัดทราบและเชิญชวนสมัคร
รางวัลเลิศรัฐ

                   กิจกรรมย่อยท่ี 2.1 : จัดท ารายงานการประเมินตนเองตามกรอบการประเมิน PMQA
 4.0 (Self-Assessment)

                   กิจกรรมย่อยท่ี 1.1 : ประชุมสร้างความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับการพัฒนาคุณภาพการ
บริหารจัดการภาครัฐของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

                   กิจกรรมย่อยท่ี 1.2 : ประชุมจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐของ
ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

                   กิจกรรมย่อยท่ี 1.3 : จัดท าลักษณะส าคัญขององค์การ ส านักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ

                   กิจกรรมย่อยท่ี 1.4 : จัดท ารายงานผลการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
ของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

            1.2.2 กิจกรรมหลักท่ี 2 : การประเมินสถานะของหน่วยงานภาครัฐในการเป็นระบบราชการ
 4.0 (PMQA 4.0)
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แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผลผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงบประมาณ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
หน่วยนับ

รวมท้ังส้ิน  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

                   กิจกรรมย่อยท่ี 4.1 : ประชุมทบทวนและจัดท านโยบายการก ากับดูแลองค์การท่ีดี
ของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

                   กิจกรรมย่อยท่ี 4.2 : จัดท าแผนการด าเนินงานตามนโยบายการก ากับดูแล
องค์การท่ีดีของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

            1.2.4 กิจกรรมหลักท่ี 4 : การด าเนินงานตามนโยบายการก ากับดูแลองค์การท่ีดี
ของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

                   กิจกรรมย่อยท่ี 5.3 : จัดท าแผนการจัดการความรู้ของส านักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ

                   กิจกรรมย่อยท่ี 5.4 : รายงานผลการจัดการความรู้ของส านักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ

                   กิจกรรมย่อยท่ี 5.5 : กิจกรรมแบ่งปันแลกเปล่ียนเรียนรู้ของส านักงานปลัด
กระทรวงศึกษาธิการ

            1.2.6 กิจกรรมหลักท่ี 6 : การส ารวจความพึงพอใจและความผูกพันของบุคลากร
ของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

                   กิจกรรมย่อยท่ี 5.1 : ประชุมให้ความรู้และทบทวนองค์ความรู้ของส านักงานปลัด
กระทรวงศึกษาธิการ

                   กิจกรรมย่อยท่ี 5.2 : ประชุมคัดเลือกองค์ความรู้ของส านักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ

                   กิจกรรมย่อยท่ี 7.2 : สรุปผลการส ารวจความพึงพอใจของบุคลากร/
ความเช่ือม่ันด้านธรรมาภิบาลของผู้รับบริการเก่ียวกับคุณภาพการบริหารจัดการของ สป.

                   กิจกรรมย่อยท่ี 7.1 : จัดท าและขออนุมัติแบบส ารวจความพึงพอใจ
ของบุคลากรท่ีมีต่อการน าองค์การของผู้บริหาร

            1.2.5 กิจกรรมหลักท่ี 5 : การจัดการความรู้ของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

                   กิจกรรมย่อยท่ี 6.1 : จัดท าและขออนุมัติแบบส ารวจความพึงพอใจ
และความผูกพันของบุคลากรของ สป.

                   กิจกรรมย่อยท่ี 6.2 : สรุปผลการส ารวจความพึงพอใจและความผูกพัน
ของบุคลากรของ สป.

            1.2.7 กิจกรรมหลักท่ี 7 : การส ารวจความพึงพอใจของบุคลากร/ความเช่ือม่ัน
ด้านธรรมาภิบาลของผู้รับบริการเก่ียวกับคุณภาพการบริหารจัดการของ สป.

                   กิจกรรมย่อยท่ี 4.3 : จัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามนโยบายการก ากับดูแล
องค์การท่ีดีของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
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แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผลผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงบประมาณ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
หน่วยนับ

รวมท้ังส้ิน  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

0.0700 0.0229 0.0159 0.0159 0.0070 0.0070 0.0218 0.0000 0.0252500
0.0350

0.0110 0.0149 0.0110 0.0149

0.0040 0.0000 0.0040

0.0200 0.0200

0.0218

0.0218 0.0218 0.0000

0.0000

0.0009

0.0009 0.0009 0.0009 0.0009

            2.1.4 กิจกรรมหลักท่ี 4 : การด าเนินงานตามนโยบายการก ากับดูแลองค์การท่ีดี
ของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
                   กิจกรรมย่อยท่ี 4.1 : ประชุมทบทวนและจัดท านโยบายการก ากับดูแลองค์การท่ีดี
ของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

                   กิจกรรมย่อยท่ี 2.1 : จัดท ารายงานการประเมินตนเองตามกรอบการประเมิน PMQA
 4.0 (Self-Assessment)
                   กิจกรรมย่อยท่ี 2.2 : จัดท ารายงานผลการด าเนินการพัฒนาองค์การ (Application 
Report) ตามเกณฑ์ PMQA 4.0
                   กิจกรรมย่อยท่ี 2.3 : การตรวจประเมินจากคณะกรรมการผู้ตรวจภายนอก
ในการเป็นระบบราชการ 4.0 (Site Visit) (กรณีผ่านการตรวจประเมินข้ันตอนท่ี 2)

            2.1.2 กิจกรรมหลักท่ี 2 : การประเมินสถานะของหน่วยงานภาครัฐในการเป็นระบบราชการ
 4.0 (PMQA 4.0)

    2. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ

            2.1.3 กิจกรรมหลักท่ี 3 : การสมัครรางวัลเลิศรัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
                   กิจกรรมย่อยท่ี 3.1 : แจ้งเวียนหน่วยงานในสังกัดทราบและเชิญชวนสมัคร
รางวัลเลิศรัฐ

         2.1 เงินงบประมาณ

                   กิจกรรมย่อยท่ี 3.2 : สรุปจ านวนรางวัลเลิศรัฐประจ าปีงบประมาณสมัคร
รางวัลเลิศรัฐ

            1.2.8 กิจกรรมหลักท่ี 8 : การจัดท าแผนด าเนินธุรกิจอย่างต่อเน่ือง ส าหรับ
การบริหาร ความพร้อมต่อสภาวะวิกฤต (Business Continuity Plan: BCP) 
ของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

            1.2.9 กิจกรรมหลักท่ี 9 : การจัดท าแผนบริหารจัดการผลกระทบเชิงลบต่อสังคม 
ของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

                   กิจกรรมย่อยท่ี 1.3 : จัดท าลักษณะส าคัญขององค์การ ส านักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ
                   กิจกรรมย่อยท่ี 1.4 : จัดท ารายงานผลการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
ของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

            2.1.1 กิจกรรมหลักท่ี 1 : การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐของส านักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (PMQA) สู่ระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0)
                   กิจกรรมย่อยท่ี 1.1 : ประชุมสร้างความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับการพัฒนาคุณภาพ
การบริหารจัดการภาครัฐของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
                   กิจกรรมย่อยท่ี 1.2 : ประชุมจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
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แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผลผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงบประมาณ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
หน่วยนับ

รวมท้ังส้ิน  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

0.0104
0.0029 0.0051 0.0029 0.0051

0.0023 0.0023

0.0053 0.0053

0.0004 0.0019 0.0004 0.0019

0.0016 0.0016

                   กิจกรรมย่อยท่ี 5.2 : ประชุมคัดเลือกองค์ความรู้ของส านักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ
                   กิจกรรมย่อยท่ี 5.3 : จัดท าแผนการจัดการความรู้ของส านักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ

                   กิจกรรมย่อยท่ี 4.3 : จัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามนโยบายการก ากับดูแล
องค์การท่ีดีของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

                   กิจกรรมย่อยท่ี 5.1 : ประชุมให้ความรู้และทบทวนองค์ความรู้ของส านักงานปลัด
กระทรวงศึกษาธิการ

                   กิจกรรมย่อยท่ี 4.2 : จัดท าแผนการด าเนินงานตามนโยบายการก ากับดูแลองค์การท่ี
ดีของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

            2.1.7 กิจกรรมหลักท่ี 7 : การส ารวจความพึงพอใจของบุคลากร/ความเช่ือม่ัน
ด้านธรรมาภิบาลของผู้รับบริการเก่ียวกับคุณภาพการบริหารจัดการของ สป.
                   กิจกรรมย่อยท่ี 7.1 : จัดท าและขออนุมัติแบบส ารวจความพึงพอใจ
ของบุคลากรท่ีมีต่อการน าองค์การของผู้บริหาร
                   กิจกรรมย่อยท่ี 7.2 : สรุปผลการส ารวจความพึงพอใจของบุคลากร/
ความเช่ือม่ันด้านธรรมาภิบาลของผู้รับบริการเก่ียวกับคุณภาพการบริหารจัดการของ สป.

            2.1.5 กิจกรรมหลักท่ี 5 : การจัดการความรู้ของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

                   กิจกรรมย่อยท่ี 6.2 : สรุปผลการส ารวจความพึงพอใจและความผูกพัน
ของบุคลากรของ สป.

         2.2 เงินงบประมาณท่ีกันไว้เบิกเหล่ือมปีท่ีผ่านมา
         2.3 เงินนอกงบประมาณ

                   กิจกรรมย่อยท่ี 5.4 : รายงานผลการจัดการความรู้ของส านักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ
                   กิจกรรมย่อยท่ี 5.5 : กิจกรรมแบ่งปันแลกเปล่ียนเรียนรู้ของส านักงานปลัด
กระทรวงศึกษาธิการ
            2.1.6 กิจกรรมหลักท่ี 6 : การส ารวจความพึงพอใจและความผูกพันของบุคลากร
ของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
                   กิจกรรมย่อยท่ี 6.1 : จัดท าและขออนุมัติแบบส ารวจความพึงพอใจ
และความผูกพันของบุคลากรของ สป.

            2.1.8 กิจกรรมหลักท่ี 8 : การจัดท าแผนด าเนินธุรกิจอย่างต่อเน่ือง 
ส าหรับการบริหารความพร้อมต่อสภาวะวิกฤต (Business Continuity Plan: BCP) 
ของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

            2.1.9 กิจกรรมหลักท่ี 9 : การจัดท าแผนบริหารจัดการผลกระทบเชิงลบต่อสังคม 
ของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
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แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผลผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงบประมาณ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
หน่วยนับ

รวมท้ังส้ิน  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

0.1900 0.0292 0.0252 0.0000 0.0047 0.0213 0.0000 0.0079 0.1602 0.0000

ระดับ ระดับ 5 ระดับ 5 N/A ระดับ 5 N/A ระดับ 5 N/A

0.1900 0.0327 0.0252 0.0047 0.0213 0.0114
0.1900 0.0327 0.0252 0.0000 0.0047 0.0213 0.0000 0.0114 0.1602 0.0000
0.0036 0.0036 0.0036 0.0036
0.0073 0.0073 0.0073 0.0073
0.0016 0.0016 0.0016 0.0016

0.0127 0.0121 0.0127 0.0042 0.0079

            1.2.6 กิจกรรมหลักท่ี 6 : พัฒนาระบบการประสานการบริหารงานระหว่างราชการ
ส่วนกลางและส่วนภูมิภาคให้เกิดการพัฒนาอย่างบูรณาการในระดับพ้ืนท่ี โดยยึดการมีส่วนร่วมและ
ประโยชน์สุขของประชาชนเป็นหลัก

    1. แผนการปฏิบัติงาน
         1.1 ตัวช้ีวัดท่ี 1 : ระดับความส าเร็จในพัฒนาระบบการประสานการบริหารงานระหว่าง
ราชการส่วนกลางและส่วนภูมิภาคให้เกิดการ พัฒนาอย่างบูรณาการในระดับพ้ืนท่ี โดยยึด
การมีส่วนร่วมและประโยชน์สุขของประชาชนเป็นหลัก

            1.1.1 ปริมาณ : ไม่มี
            1.1.2 คุณภาพ : ระดับ 5
            1.1.3 เวลา :  ไม่มี
            1.1.4 ค่าใช้จ่าย :  ไม่มี

            2.1.3 กิจกรรมหลักท่ี 3 : การทบทวนกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการของส านักงานปลัด
กระทรวงศึกษาธิการ

            2.1.1 กิจกรรมหลักท่ี 1 : การวิเคราะห์กระบวนการของส านักงานศึกษาธิการภาค
            2.1.2 กิจกรรมหลักท่ี 2 : การวิเคราะห์กระบวนการของส านักงานศึกษาธิการจังหวัด

            1.2.3 กิจกรรมหลักท่ี 3 : การทบทวนกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการของส านักงานปลัด
กระทรวงศึกษาธิการ

            1.2.4 กิจกรรมหลักท่ี 4 : การจัดท า End to End Process ของส านักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ

         2.1 เงินงบประมาณ

            1.2.1 กิจกรรมหลักท่ี 1 : การวิเคราะห์กระบวนการของส านักงานศึกษาธิการภาค
            1.2.2 กิจกรรมหลักท่ี 2 : การวิเคราะห์กระบวนการของส านักงานศึกษาธิการจังหวัด

            2.1.4 กิจกรรมหลักท่ี 4 : การจัดท า End to End Process ของส านักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ

            1.2.5 กิจกรรมหลักท่ี 5 : การจัดท าคู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOP) 
ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

         1.2 กิจกรรมหลัก

            1.2.7 กิจกรรมหลักท่ี 7 : การวิเคราะห์กระบวนการของหน่วยงานในสังกัด
ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (เฉพาะงานสนับสนุนทุกหน่วยงาน 
กองบริหารทรัพยากรบุคคล กองบริหารการคลัง กองเผยแพร่และประชาสัมพันธ์)
    2. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ

    โครงการท่ี 10 : โครงการพัฒนาระบบการมีส่วนร่วมในการบริหารและการจัดการศึกษาใน
ระดับพ้ืนท่ีของกระทรวงศึกษาธิการ
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แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผลผลผลิต/ โครงการ กิจกรรม

ประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงบประมาณ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
หน่วยนับ

รวมท้ังส้ิน  ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.)  ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.)  ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)  ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน

0.1367 0.0016 0.0016 0.0016 0.1352

0.0031 0.0066 0.0031 0.0031 0.0035

0.0250 0.0000 0.0250            2.1.7 กิจกรรมหลักท่ี 7 : การวิเคราะห์กระบวนการของหน่วยงานในสังกัด
ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (เฉพาะงานสนับสนุนทุกหน่วยงาน กองบริหารทรัพยากรบุคคล 
กองบริหารการคลัง กองเผยแพร่และประชาสัมพันธ์)

            2.1.5 กิจกรรมหลักท่ี 5 : การจัดท าคู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOP) 
ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

            2.1.6 กิจกรรมหลักท่ี 6 : พัฒนาระบบการประสานการบริหารงานระหว่างราชการ
ส่วนกลางและส่วนภูมิภาคให้เกิดการพัฒนาอย่างบูรณาการในระดับพ้ืนท่ี โดยยึดการมีส่วนร่วม
และประโยชน์สุขของประชาชนเป็นหลัก

         2.2 เงินงบประมาณท่ีกันไว้เบิกเหล่ือมปีท่ีผ่านมา
         2.3 เงินนอกงบประมาณ
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